
ПЛАН РАБОТЫ 
учреждения образования ”Витебский областной учебно-методический центр профессионального образования“ 

 на 2022/2023 учебный год 
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Цель: Совершенствование образования  в учреждениях образования, реализующих образовательные программы  
профессионально-технического и среднего специального образования, в полной мере отвечающей запросам личности, 
общества и государства.  
Задачи: 
1. Совершенствование содержания профессионального образования, включение в содержание учебных программ учебных 
предметов профессионального компонента изучения нового оборудования, материалов и технологий, приобретённого 
оборудования.  
2. Организация совместных мероприятий учреждений образования с организациями-заказчиками кадров по повышению 
качества подготовки рабочих кадров, корректировке содержания учебных программ в соответствии со спецификой 
производства, включению в содержание учебных программ видов работ, выполняемых в организациях . 
3. Анализ состояния учебно-материальной базы. 
4. Анализ выполнения практической части учебных программ учебных предметов общеспециального и специального циклов 
с использованием материалов письменного инструктирования. 
5. Разработка и внедрение в образовательный процесс материалов учебно-методических комплексов. 
6. Разрабортка, подбор, систематизация, апробирование и внедрение в образовательный процесс информационно-
коммуникативных технологий. 
7. Разработка методического сопровождения для изучения приобретённого оборудования и оборудования, имеющегося в 
организациях заказчиках-кадров на основании инструкций по эксплуатации в доступной для восприятия учащимися форме. 
9. Организация циклов открытых мероприятий по разработке и методике использования в образовательном процессе 
электронных средств обучения. 
13. Повышение профессиональных компетенций педагогов в использовании современных образовательных технологий; 
разработке электронных средств обучения на основе использования онлайн-сервисов, способствующих интенсификации 
образовательного процесса. 
14. Организация взаимодействия учреждений образования и организаций-заказчиков кадров (организация рабочих встреч). 
16. Обмен передовым педагогическим опытом, сотрудничество с учреждениями профессионального образования. 
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№ 
п/п Вид деятельности Срок 

исполнения 
Место 

исполнения Исполнители 

I. Аналитическая и мониторинговая деятельность, статистическая отчетность 
1.  Мониторинг сайтов учреждений профессионального 

образования 
Ежемесячно Витебский 

ОУМЦ ПО 
Борисенко В.В. 

2.  Информация ”О вакансиях, включенных в кадровый реестр 
начальника главного управления по образованию“  

Ежемесячно  Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В. 

3.  Информация статистической отчетности по различным 
формам: отчеты ПУ-1, ПУ-2, Декрет №5, 29, ”Об 
образовательном уровне“, ”Отчет о численности, составе и 
профессиональном обучении кадров“, ”Об обращении по 
вопросам трудоустройства лиц, имеющих судимость и 
отстранений от должностей“, ”О гражданах, имеющих 
первоочередное право на предоставление арендного жилья“ 

Ежеквартально Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В. 

4.  Сбор, обобщение, предоставление информации о 
востребованности профессий рабочих, о формировании заказа 
на подготовку кадров согласно данных Автоматизированной 
системы ”Госзаказ и Прием“. Обработка информации и 
предоставление обобщенных сведений. 

По мере 
необходимости 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В. 
Борисенко В.В. 
Лятос Н.В. 
Морозов Н.С. 

5.  Сбор информации учреждений образования, реализующих 
образовательную программу ПТО и ССО Витебского региона 
по реализации Комплекса мер по привлечению иностранной 
безвозмездной помощи 

ежеквартально Витебский 
ОУМЦ ПО 

Карнатко Т.Э. 

6.  Информация по выполнению мероприятий Директивы № 1, по 
пожарной и промышленной безопасности, предупреждению 
гибели людей на водах, о несчастных случаях на производстве 
 

 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В., 
Мясникова Ю.С. 

7.  Анализ соответствия ведения журналов учета теоретического 
и производственного обучения правилам ведения (выборочно 

Ежемесячно Витебский 
ОУМЦ ПО 

Зав.основными 
отделами, 
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по курируемым квалификациям) методисты 
8.  Анализ состояния идеологической и воспитательной работы 

учреждений профессионального образования 
Сентябрь 2022 Витебский 

ОУМЦ ПО 
Гайлова А.И. 
Пивоварова Н.Н. 

9.  Анализ нормативно-правовой базы по организации 
образовательного процесса в 2022/2023 учебном году 

Сентябрь 2022 
 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В., 
зав.основными 
отделами, 
методисты 

10.  Анализ потребности в повышении квалификации работников 
УО ”Витебский ОУМЦ ПО“ 

Сентябрь 2022, 
Январь 2023 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В. 

11.  Анализ материалов собеседования с руководящими и 
педагогическими работниками учреждений 
профессионального  образования по теме: 
”Совершенствование качества подготовки рабочих кадров и 
специалистов“ 

Октябрь-
ноябрь 2022 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В., 
зав.основными 
отделами, 
методисты 

12.  Анализ структуры подготовки рабочих кадров и специалистов 
на 2022/2023 год  

 
Октябрь 2022 

    Витебский 
    ОУМЦ ПО 

Зав.основными 
отделами, 
методисты 

13.  Анализ соответствия оснащенности рабочих мест перечням 
учебно-производственных работ, запланированных для 
отработки в учебных мастерских, и использования в 
образовательном процессе приобретенного оборудования 

 
октябрь 

     
    Витебский 
    ОУМЦ ПО 

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 
Стешенкова 
Н.А. 

14.  Составление социально-педагогической характеристики 
учреждений профессионального образования. 

Октябрь 2022 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Гайлова А.И. 
Пивоварова Н.Н. 
Андреева А.С. 

15.  Анализ содержания локальных документов учреждений 
образования, регламентирующих деятельность кабинетов 
(лабораторий, мастерских и иных учебных объектов) и их 
соответствия письму МО РБ к началу учебного 2017/2018 года 

Октябрь 2022 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Зав.основными 
отделами, 
методисты 

16.  Анализ содержания учебных программ учебных предметов Октябрь 2022 Витебский Зав.основными 
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общепрофессионального и специального циклов по 
курируемых квалификациям на предмет соответствия 
требованиям организаций-заказчиков кадров, внедрения 
изучения современной техники и технологий  

ОУМЦ ПО отделами, 
методисты 

17.  Анализ и корректировка содержания материалов, 
разработанных ведущими учреждениями по научно-
методическому обеспечению и творческими группами в 
соответствии с приказом главного управления по образованию 
от 04.01.2022 №6  

в соответствии 
с программами 

и планами-
заданиями 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Зав.основными 
отделами, 
методисты 
(кураторы) 

18.  Анализ занятости учащихся в формированиях 
дополнительного образования 
 

Ноябрь 2022, 
январь 2023  

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Гайлова А.И. 
Андреева А.С.  

19.  Анализ трудоустройства выпускников учреждений 
профессионального образования сельскохозяйственного 
профиля 2021/2022 учебного года 

Ноябрь 2022 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Ковалев С.Ю. 
Вертинская А.О. 

20.  Анализ трудоустройства и закрепления выпускников 
учреждений профессионального образования в 
сельскохозяйственных организациях 

Ноябрь 2022, 
Сентябрь 2023 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Вертинская А.О. 
Ковалёв С.Ю. 
 

21.  Мониторинг деятельности ресурсных центров 
профессионального образования  

Декабрь 2022, 
июнь 2023 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Карнатко Т.Э. 

22.  Анализ повышения квалификации, переподготовки и 
стажировки руководящих и педагогических работников 
учреждений образования  

Декабрь 2022, 
июнь 2023  

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В. 

23.  Информация по выполнению поручений Президента 
Республики Беларусь по подготовке кадров для СООО 
”Белвест“ 

Декабрь 2022, 
июнь 2023 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Лятос Н.В. 
 

24.  Анализ работы ведущих по методической работе учреждений 
образования, организация работы по продлению сроков 
реализации целевых программ, формирование пакета 

Декабрь 2022 - 
февраль 2023 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В. 
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документов, издание приказа главного управления по 
образованию 

25.  Мониторинг деятельности ресурсных центров (центров 
компетенций) профессионального образования 

декабрь 2022, 
июнь 2023 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Карнатко Т.Э. 

26.  Проведение совещаний с руководителями организаций АПК 
по теме ”Перспективы и координация деятельности 
учреждений образования и организаций-заказчиков кадров по 
перспективам подготовки рабочих кадров по направлению 
образования ”Сельское хозяйство“ 

Январь 2023 Организация-
заказчик 
кадров 

Вертинская А.О. 
Ковалёв С.Ю. 
 

27.  Анализ качества подготовки рабочих кадров по результатам 
проверочных работ (выборочно по курируемым 
квалификациям) 

январь  
июнь  

     Витебский 
     ОУМЦ ПО 

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 
Стешенкова НА 

28.  Анализ работы методических формирований учреждений 
образования по разработке методического сопровождения для 
изучения современных видов оборудования, материалов и 
технологий во  взаимодействии с организациями-заказчиками 
кадров. 

 
 

ежеквартально 

     
     Витебский 
     ОУМЦ ПО 

 
Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 
Стешенкова 
Н.А. 

29.  Анализ преступлений и правонарушений, совершенных 
несовершеннолетними учащимися УПО в 2022 году 

Январь 2023 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Гайлова А.И. 
Пивоварова Н.Н. 

30.  Анализ необходимости и создание группы повышения 
квалификации мастеров производственного обучения 
учреждений образования в учебном центре технического и 
сервисного обслуживания ОАО «МТЗ». 

Апрель 2023 Витебский 
ОУМЦ ПО, 
учреждения 
образования 

Кибисов А.Л. 
Ковалёв С.Ю. 
 

31.  Анализ работы учреждений профессионального образования 
по итогам учебной работы 

июль 2023 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В., 
Лятос Н.В., 
Морозов Н.С., 
Ковалев С.Ю., 
Гайлова А.И. 

32.  Анализ соответствия ведения журналов учета теоретического       Морозов Н.С. 
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и производственного обучения правилам ведения (выборочно 
по курируемым квалификациям) 

один раз в два 
месяца 

    Витебский 
    ОУМЦ ПО 

Соловьёва В.В. 
Стешенкова 
Н.А. 

33.  Формирование централизованной заявки на повышение 
квалификации руководящих и педагогических работников 
учреждений образования, реализующих образовательные 
программы ПТО и ССО, находящихся в подчинении главного 
управления по образованию на базе УО ”РИПО“ 

Январь  2023 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В. 

34. А Анализ организации образовательного процесса при 
подготовке рабочих кадров для АПК, соответствия учебно-
материальной базы учреждений сельскохозяйственного 
профиля требованиям минимальных перечней машин и 
оборудования для организации производственного обучения 
по специальностям (выборочно) (теоретическое обучение) 

Февраль – март  
2023 

Витебский 
ОУМЦ ПО, 
учреждения 
образования 

Вертинская А.О. 
Ковалёв С.Ю. 
 

35.  Определение тематики и количества групп слушателей 
повышения квалификации преподавателей и мастеров 
производственного обучения, организация которых 
планируется на базе УО ”Витебский ОУМЦ ПО“ 

Апрель  2023 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В. 

36.  Анализ соответствия ведения журналов учета теоретического 
и производственного обучения правилам ведения (выборочно 
по курируемым квалификациям) 

 
один раз в два 

месяца 

     
    Витебский 

    ОУМЦ ПО 

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 
Стешенкова 
Н.А. 

37.  Формирование централизованной заявки на участие в 
экспериментальной и инновационной деятельности 
учреждений ПТО и ССО, находящихся в подчинении главного 
управления по образованию на базе УО ”РИПО“ 

Апрель  2023 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В. 

38.  Анализ соответствия ведения журналов учета теоретического 
и производственного обучения правилам ведения (выборочно 
по курируемым квалификациям) 

 
один раз в два 

месяца 

     
    Витебский 

    ОУМЦ ПО 

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 
Стешенкова 
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Н.А. 
39.  Анализ организации производственного обучения и ведения 

учетной документации в условиях производства (выборочно 
по курируемым квалификациям) 

 
Апрель 2023 

     
    Витебский 
    ОУМЦ ПО 

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 
Стешенкова 
Н.А. 

40.  Анализ организации производственной практики в условиях 
производства и контроля за выполнением учебных программ 
со стороны администрации учреждений образования. 

            
Май 2023 

     
    Витебский 
    ОУМЦ ПО 

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В 
Стешенкова 
Н.А. 
 
 

41.  Республиканский мониторинг ”Состояние идеологической и 
воспитательной работы в УПО“ 
 

Май 2023 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Гайлова А.И. 
Пивоварова Н.Н. 
Андреева А.С. 

42.  Анализ видов квалификационных (пробных) работ и качества 
их выполнения (выборочно по курируемым квалификациям) 

Июнь 2023     Витебский 
    ОУМЦ ПО 

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 

43.  Анализ летней занятости учащихся сиротской категории и 
учащихся, состоящих на различных видах контроля. 
 

Июнь 2023 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Гайлова А.И. 
Андреева А.С. 

44.  Анализ выполнения Плана мероприятий Витебского 
облисполкома по реализации положений Директивы 
Президента РБ от 11 марта 2004 г. № 1 ”О мерах по 
укреплению общественной безопасности и дисциплины“  

Ежеквартально  Витебский 
ОУМЦ ПО 

Гайлова А.И. 
Андреева А.С. 

Организационно-методическая и мотивационно-целевая деятельность 
1.  Оказание методической помощи учреждениям образования, 

реализующим образовательные программы ПТО и ССО по 
вопросам организации образовательного процесса 

Ежемесячно  Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В., 
зав.основными 
отделами, 
методисты 

2.  Оказание методической помощи учреждениям образования, Ежемесячно  Витебский Коваленко А.В. 
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реализующим образовательные программы ПТО и ССО по 
вопросам аттестации педагогических работников в связи с 
выходом новых НПА 

ОУМЦ ПО 

3.  Оказание методической помощи по организации идеологической 
и воспитательной работы 

Ежемесячно  Витебский 
ОУМЦ ПО 

Гайлова А.И. 
Пивоварова Н.Н. 
Андреева А.С. 

4.  Организация повышения квалификации преподавателей и 
мастеров производственного обучения (группы на базе УО 
”Витебский ОУМЦ ПО“ 

Согласно плана 
УО ”РИПО“ 

Учреждения 
образования 

Коваленко А.В. 

5.  Посещение и анализ открытых уроков производственного и 
теоретического обучения в учреждениях образования 
(выборочно по курируемым квалификациям) 

 
 в течение года 

    
    Учреждения 
     образования 

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 
Стешенкова 
Н.А. 
 

6.  Областное учебно-методическое объединение заместителей 
директоров по учебно-воспитательной (воспитательной) 
работе ”Актуальные аспекты совершенствования 
идеологической и воспитательной работы в 2022/2023 
учебном году”. 

Сентябрь 2022 Витебский ГТК Гайлова А.И. 
Пивоварова Н.Н. 
Андреева А.С. 

7.  Онлайн-семинар по организации проектной деятельности ”Фонды 
и общественные объединения“ 

Сентябрь 2022  Карнатко Т.Э. 

8.  Инструктивно-методическое совещание по вопросам 
оформления комплектов УПД и календарно-тематического 
планирования (уровень ПТО) 

Сентябрь 2022 Витебский 
ОУМЦ ПО 

Лятос Н.В. 
Морозов Н.С. 
Шишкина Е.В. 

9.  Заседание творческой группы по разработке научно-
методического обеспечения по квалификации 
”Электромонтажник по электрооборудованию, силовым и 
осветительным сетям“   

Сентябрь 2022 Витебский ГК 
электротехники 

Морозов Н.С. 

10.  Заседание творческой группы по разработке научно- Сентябрь 2022 Витебский ГТК Морозов Н.С. 
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методического обеспечения по квалификации ”Формовщик 
изделий и конструкций“   

11.  Заседание творческой группы по разработке научно-
методического обеспечения по квалификации ”Слесарь-
ремонтник (ремонт швейного оборудования)“   

Сентябрь 2022 Витебский 
ГПТК ЛП 

Морозов Н.С. 

12.  Оn-line консультации: ”Планирование идеологической и 
воспитательной работы в учреждении образования“,  
”Обновление программно-планирующей документации и 
содержание воспитательной работы в соответствии с 
Кодексом об образовании Республики Беларусь“  

Сентябрь 2022 онлайн Гайлова А.И. 
Андреева А.С. 
Пивоварова Н.Н. 

13.  Онлайн-совещание ”Основные аспекты реализации 
образовательных программ посредством сетевой формы 
взаимодействия“ 

Сентябрь 2022 онлайн Карнатко Т.Э. 

14.  Областное инструктивно-методическое совещание для 
директоров учреждений образования, реализующих 
образовательные программы ПТО и ССО,  по вопросам 
вступления в силу новых НПА, разъяснение и пояснение  

Октябрь 2022 Онлайн Коваленко А.В. 
Лятос Н.В. 
Морозов Н.С. 

15.  Рабочее совещание по вопросам оформления учебно-
программной документации и заполнению Журнала учета 
производственного обучения 

Октябрь 2022 Витебский 
ГИТК 

Лятос Н.В. 
Шишкина Е.В. 

16.  Выездное совещание с руководителями учреждений 
образования, осуществляющих подготовку кадров для легкой 
промышленности, и представителями организаций – 
заказчиков кадров данной отрасли 

Октябрь 2022  Лятос Н.В. 

17.  Рабочие совещания с председателями цикловых комиссий и 
ответственными лицами за профориентационную работу  

Октябрь 2022 в учреждениях 
образования  в 

рамках 
собеседования. 

Стукальцева 
А.И., Коваленко 
А.В., Шишкина 
Е.В., Морозов 
Н.С. 
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18.  Областной семинар ”Подготовка и участие в конкурсе 
”Энергомарафон-2022“ 

Октябрь 2022 Онлайн  Борисенко В.В. 

19.  Рабочее совещание «Общие подходы к наполнению и 
сопровождению сайтов» октябрь 2022 Онлайн Борисенко В.В. 

 
20.  Рабочее совещание экспертов конкурса профессионального 

мастерства по компетенции ”Кулинарное искусство“ октябрь 2022  Лятос Н.В., 
Мясникова Ю.С. 

21.  Обучающий семинар-практикум мастеров производственного 
обучения учреждений образования, ведущих подготовку на 
уровне ПТО и ССО, по теме “Технология сварки и 
современное сварочное оборудование, используемое для 
сварки алюминия и легированных (нержавеющих) сталей 
способом TIG (141)”. 
 

 
         
 

        октябрь 

 
 
 
УО 
”Оршанский      
ГППТК“ 

 

 
 
 
Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В 

22.  Областной семинар ”Подготовка и участие в смотре ”ИТ в 
профтехобразовании“ 

Ноябрь 2022 – 
январь 2023 

По регионам Борисенко В.В. 

23.  Онлайн-семинар по теме ”Основные аспекты оформления 
проектных заявок“ ноябрь 2022 Онлайн Карнатко Т.Э. 

24.  Собеседование с руководящими и педагогическими 
работниками учреждений профессионального  образования по 
теме: ”Совершенствование качества подготовки рабочих 
кадров и специалистов“ 

Октябрь-
ноябрь 2022 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В., 
зав.основными 
отделами, 
методисты 

25.  Семинар-совещание по теме ”О подготовке экспонатов к 
областному смотру инновационного и технического 
творчества учащихся и работников учреждений образования в 
режиме онлайн “  

         
    Ноябрь 2022 

  
      Витебский 
      ОУМЦ ПО 

  

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 
Стешенкова Н.А 
 

26.  Областной семинар по теме “Использование в 
образовательном процессе современных педагогических 
технологий при подготовке рабочих кадров и специалистов по 
направлению образования “Строительство”. 

        
 
     Ноябрь 2022 

 
 
УО ”Витебский   

ГТК“  

 
 
Морозов Н.С. 
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27.  Рабочее совещание администрации ОАО “Трест 

Белсантехмонтаж” и руководящих и педагогических 
работников УО “Оршанский ГППТК” по теме “Координация 
деятельности предприятия и учреждения образования по 
организации подготовки рабочих кадров по специальностям 
“Санитарно-техническое оборудование зданий и 
сооружений”, “Технология сварочных работ”. 
 

 
 
 
 

Декабрь 2022 

 
 
 
УО 
”Оршанский        
ГППТК“ 
   ОАО ”Трест 
Белсантехмонт
аж“ 
 

 

 
 
 
Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 
Стешенкова 
Н.А. 
 
 
 

28.  Проведение заседания творческой группы по разработке 
научно-методического обеспечения по квалификации 
”Электромонтажник по электрооборудованию, силовым и 
осветительным сетям“    

Декабрь 2022
  

Витебский ГК 
электротехники
  

Морозов Н.С. 

29.  Заседание творческой группы по разработке научно-
методического обеспечения по квалификации ”Слесарь-
ремонтник (ремонт швейного оборудования)“   

Декабрь 2022 Витебский 
ГПТК ЛП 

Морозов Н.С. 

30.  Рабочее совещание администрации ОАО “Оршаагропром” и 
руководящих и педагогических работников УО “Оршанский 
ГППТК” по теме “Координация деятельности предприятия и 
учреждения образования по организации подготовки рабочих 
кадров по специальности “Технология сварочных работ”. 
 

 
 

Февраль 2023 

 
 
        ОАО 
”Оршаагропром
“ 

 

 
Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 

31.  Областное учебно-методическое объединение заместителей 
директоров по учебно-воспитательной (воспитательной) 
работе ”Роль органов ученического самоуправления в 
развитии социальной активности  гражданского самосознания  

Февраль  2023  Глубокский 
ГПЛ 

 

Гайлова А.И. 
Андреева А.С. 
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и творческих инициатив учащихся” 
32.  Онлайн-совещание ”Анализ деятельности ресурсных центров 

(центров компетенций)“ 
январь 2023, 
июнь 2023 Онлайн Карнатко Т.Э. 

33.  Областной семинар по теме “Методика разработки и 
использования в образовательном процессе информационно-
коммуникационных технологий при подготовке рабочих 
кадров и специалистов по специальностям ”Техническая 
эксплуатация электрооборудования“, ”Монтаж и 
эксплуатация электрооборудования“,”Электромонтаж 
электроосветительного и силового оборудования“, 
программирование логических контроллеров.  

 
        Март 2023 

 
УО ”Витебский   

ГКЭ“ 

Морозов Н.С. 
Стешенкова Н.А 
 

34.  Рабочее совещание администрации ОАО “НАФТАН” и 
руководящих и педагогических работников УО 
“Новополоцкий ГПК” по теме “Координация деятельности 
предприятия и учреждения образования по организации 
подготовки рабочих кадров по специальностям “Переработка 
химического (нефтехимического) сырья”, “Переработка 
нефти, нефтепродуктов и обслуживание трубопроводов”. 
 

 
 
 
 

Апрель 2023 

 
 
 
УО”Новополоц
кийГПК“, 

ОАО 
”НАФТАН“ 

 
 
 
Морозов Н.С. 
Стешенкова Н.А 
 

35.  Рабочее совещание администрации ОАО “Витязь” и 
руководящих и педагогических работников УО “Витебский 
ГКЭ” по теме “Координация деятельности предприятия и 
учреждения образования по организации подготовки рабочих 
кадров и специалистов”. 
 

 
 
 

Апрель 2023 

 
 
УО ”Витебский 
ГКЭ“ 
ОАО ”Витязь“ 
 
 

 
 
Морозов Н.С. 
Стешенкова Н.А 
 

36.  Областной семинар-совещание по разработке учебно-
программной документации к началу 2023-2024 г. в режиме 
онлайн. 

 
Май 2023  

 
     Витебский 
      ОУМЦ ПО 

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В. 
Стешенкова Н.А 
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37.  Творческая лаборатория ”Воспитание“ (открытое заседание) 

”Моделирование воспитательных мероприятий в рамках 
реализации программ воспитательной работы УПО на 2021-
2025 гг.“ 
 

Декабрь 2022 
 

онлайн Гайлова А.И. 
Пивоварова Н.Н. 
Андреева А.С. 

38.  Участие в работе заседаний методических (цикловых) 
комиссий кураторов УПО 

По графику  Зав.основными 
отделами, 
методисты 

39.  Рабочее совещание с руководителями АПК  и педработниками 
учреждений образования, ведущих подготовку рабочих 
кадров и специалистов для агропромышленного комплекса 

Апрель 2023 Глубокский ГК Ковалев С.Ю. 
Кибисов А.Л. 

40.  Инструктивно-методическое совещание по теме ”Требования 
к разработке учебных планов на 2023/2024 ученый год“ 

Июнь 2023  Онлайн Коваленко А.В., 
зав.основными 
отделами 

Массовые мероприятия: 
1.  Участие в областном празднике  тружеников села ”Дажынкі – 

2022“ 
Сентябрь 2022 г.Глубокое  Коваленко А.В., 

зав.основными 
отделами, 
методисты 

2.  Организация участия учащихся и педагогических работников 
учреждений образования в 18-м конкурсе сварщиков Беларуси 

Сентябрь 2022  
   г. Минск 

Морозов Н.С. 
Соловьёва В.В 

3.  Конкурс профессионального мастерства по компетенции 
”Кулинарное искусство“ 

Октябрь 2022 Учреждения 
образования 

Лятос Н.В. 
Мясникова Ю.С. 

4.  Областной конкурс профессионального мастерства  среди 
учащихся учреждений образования ”Пахарь-2022“ 

Октябрь 2022 Глубокский 
ГПЛ 

Ковалёв С.Ю. 

5.  Участие в областном смотре-конкурсе по постановке техники 
на хранение 

Ноябрь 2022 Учреждения 
образования 

Ковалёв С.Ю. 

6.  Реализация презентационного проекта “Марафон успешных ноябрь 2022 Витебский Гайлова А.И. 
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практик специалистов в сфере организации работы с 
молодежью“ 

ОУМЦ ПО Пивоварова Н.Н. 
Андреева А.С. 

7.  Областной этап конкурса ”Энергомарафон-2022“ Декабрь  2022 Витебский 
ОУМЦ ПО, 

ВОИРО 

Борисенко В.В., 
Лятос Н.В., 
Морозов Н.С., 
Шишкина Е.В., 
Соловьёва В.В. 

8.  Марафон успешных практик ресурсных центров (центров 
компетенций) январь 2023 Витебский 

ОУМЦ ПО Карнатко Т.Э. 

9.  Областной этап республиканского смотра инновационного и 
технического творчества учащихся и работников 

Февраль – март 
2023 

Витебский 
ГИТК 

Морозов Н.С., 
Соловьева В.В., 
Шишкина Е.В. 

10.  Выездное мероприятие: в УО “Могилёвский 
профессиональный электротехнический колледж” с целью 
обмена опытом работы по созданию учебно-материальной 
базы и организации работы по подготовке рабочих кадров и 
специалистов по специальностям ”Техническая эксплуатация 
электрооборудования“, ”Электромонтаж 
электроосветительного и силового оборудования“ 

 
 
 

 Май 2023 

 
 
 
УО 
”Могилёвский 
ПЭК“ 

 

 
 
 
Морозов Н.С 
Стешенкова Н.А 
 

11.  Реализация информационно-образовательнго проекта ”Школа 
Активного Гражданина“ 

Ежемесячно Витебский 
ОУМЦ ПО 

Гайлова А.И. 
Пивоварова Н.Н. 

Издательская и консультационная деятельность 
1.  Подготовка статей в методический вестник УО ”Витебский 

УМЦ ПО“ 
 

Ежеквартально  Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В., 
зав.основными 
отделами, 
методисты 

2.  Выпуск методического вестника УО ”Витебский ОУМЦ ПО“ Ежеквартально  Витебский 
ОУМЦ ПО 

Борисенко В.В. 

3.  Корректировка методических рекомендаций по оформлению Сентябрь 2022 Витебский Коваленко А.В., 
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комплектов учебно-планирующей документации (уровень 
ПТО) 

ОУМЦ ПО зав.основными 
отделами 

4.  Заседание экспертного совета  Январь 2023, 
Июнь 2023 

Витебский 
ОУМЦ ПО 

Коваленко А.В., 
зав.основными 
отделами, 
методисты 

5.  Переработка методических рекомендаций по организации 
работы учреждения образования при распределении, 
перераспределении, направлении на работу, последующем 
направлении на работу выпускников 

 
Январь 2023 

 
      Витебский 
      ОУМЦ ПО 

 

 
Морозов Н.С. 
 

6.  Разработка методических рекомендаций по взаимодействию 
учреждений образования с организациями-заказчиками кадров 

 
Апрель 2023 

 
      Витебский 
      ОУМЦ ПО 

 

 
Морозов Н.С. 
 

 
Заместитель директора  
по основной деятельности                                                             А.В.Коваленко  


